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1. Цели и задачи развития образовательной организации 

Цель: Повысить процент вовлеченности родителей   ( законных представителей) в 

образовательный процесс посредством информированности, участия в управлении, 

привлечению к совместным мероприятиям, повышения педагогической культуры  и 

саморазвития. 

Повысить компетентность педагогических работников по вопросам взаимодействия с 

родительской общественностью. 

Задачи:  

Создание единого информационного пространства школы.  

Повышение уровня педагогической компетентности родителей ( законных 

представителей).  

Повышение уровня вовлеченности родителей ( законных представителей) в процесс 

воспитания и обучения.  

Оказание психолого-педагогической помощи родителям и детям с целью повышения 

мотивации к образовательной деятельности.  

Вовлечение родителей ( законных представителей) в общественное управление школой. 
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2. Целевые показатели  

 
Доля родителей   ( законных представителей), вовлеченных  в образовательный процесс 

посредством информированности, участия в управлении, привлечению к совместным 

мероприятиям; 

Доля родителей ( законных представителей), удовлетворенных качеством организации 

учебно-воспитательной  деятельности школы. 
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3. Методы сбора и обработки информации 

 

Мониторинг образовательных потребностей,  степени  удовлетворенности родителей ( 

законных представителей) качеством результатов и условиями образовательной 

деятельности в школе; 

Диагностирование и определение социально-педагогических и психологических проблем, 

оказывающих негативное воздействие на становление и развитие личности ребенка в 

семье; 

Мониторинг вовлеченности родителей ( законных представителей) в образовательный 

процесс посредством информированности, участия в управлении, привлечению к 

совместным мероприятиям. 
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4. Сроки реализации программы 
 

Первый этап (март- апрель 2021 года) - подготовительный. 

Цель: разработка и утверждение программы антирисковых мер. 

 

Второй этап (май – ноябрь 2021 года) - экспериментально-внедренческий. 

Цель: реализация плана мероприятий по достижению целей и задач. 

 

Третий этап (сентябрь 2021 года) - этап промежуточного контроля и коррекции. 

Цель: отслеживание и корректировка результатов реализации программы. 

 

Четвертый этап (декабрь 2021 г.) - этап итогового контроля. 

Цель: подведение итогов реализации Программы. 
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5. Ожидаемые конечные результаты реализации программы. 
 

Укрепление сотрудничества и «обратной связи»: учитель – родитель,  родитель – 

классный руководитель, администрация – родитель и т. п. на всех этапах школьной 

деятельности. Активизация деятельности  родительской общественности. 

Увеличение доли  родителей, вовлечённых в общественные мероприятия школы.  

Повышение уровня вовлеченности родителей ( законных представителей) в процесс воспитания и 

обучения.  
Увеличение доли  родителей ( законных представителей) в общественное управление школой. 
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6. Исполнители 

 
Управленческие и педагогические работники МОУ ОШ № 104. 

 



 

 

Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер 
 

 

Задача Мероприятие Сроки 

реализац

ии 

Ответственны

е 

Участник 

 

Создание единого информационного пространства 

школы.  

Повышение уровня педагогической 

компетентности родителей ( законных 

представителей).  

Повышение уровня вовлеченности родителей ( 

законных представителей) в процесс воспитания и 

обучения.  

Оказание психолого-педагогической помощи 

родителям и детям с целью повышения мотивации 

к образовательной деятельности.  

Вовлечение родителей ( законных представителей) 

в общественное управление школой. 

Изучение образовательных 

потребностей,  степени их 

удовлетворенности качеством 

результатов и условиями 

образовательной деятельности в 

школе.   

 

До 30 

апреля 

2022г 

Заместитель 

директора 

Классные 

руководители, 

учителя-

предметники, 

педагогические 

работники МОУ 

ОШ № 104 

Индивидуальные консультации с 

родителями ( законными 

представителями) по вопросам 

качества образования.  

 

До 

31.05.202

2г 

Заместитель 

директора 

Классные 

руководители, 

педагогические 

работники МОУ 

ОШ № 104.  

Диагностирование и определение 

социально-педагогических и 

психологических проблем, 

оказывающих негативное 

воздействие на становление и 

развитие личности ребенка в семье.  

Апрель-

май 2022 

Сентябрь

-ноябрь 

2022  

Педагог-

организатор 

Классные 

руководители, 

педагогические 

работники МОУ 

ОШ № 104 

Посещение обучающихся на дому, 

знакомство с родителями, 

родственниками, ближайшим 

социальным окружением семьи.  

Январь 

2022г 

Сентябрь 

Педагог-

организатор 

Классные 

руководители, 

педагогические 

работники МОУ 



 

 

2022г ОШ № 104, 

социальный 

педагог  

Наблюдение за семьей. 

Отслеживание динамики развития 

детско-родительских отношений. 

Изучение психологического 

микроклимата в семье.  

 До 

31.08.202

2г 

Педагог-

организатор 

Классные 

руководители, 

педагогические 

работники МОУ 

ОШ № 104, 

социальный 

педагог 

Проведение родительских 

лекториев, родительских собраний с 

привлечением представителей 

органов системы профилактики, 

общественных организаций. 

До 30 

апреля 

2022г 

Педагог-

организатор 

Классные 

руководители, 

педагогические 

работники МОУ 

ОШ № 104,  

социальный 

педагог 

Организации урочной, внеурочной и 

досуговой деятельности учащихся с 

привлечением родительской 

общественности. 

Апрель-

май 2022г 

Педагог-

организатор 

Классные 

руководители, 

педагогические 

работники МОУ 

ОШ № 104.  

Организация информирования 

родителей (законных 

Май 

2022г  

Педагог- Классные 



 

 

представителей) об участии в жизни 

школы через официальный сайт 

МОУ, родительские группы в 

месенджерах, общую родительскую 

группу в социальных сетях. 

организатор руководители, 

педагогические 

работники МОУ 

ОШ № 104.  

Привлечение родителей (законных 

представителей) к проведению 

профориентацион  

ных мероприятий.  

 

Апрель –

май 2022г 

Заместитель 

директора 

Классные 

руководители, 

педагогические 

работники МОУ 

ОШ № 104.  

Методический вебинар «Как и зачем 

повышать родительскую 

вовлеченность в образование 

детей?»  

 

Июнь 

2022г 

Директор 

школы 

Администрация 

школы. 

Методический вебинар «Как 

использовать социальное 

партнерство для повышения 

результатов ШНОР»  

 

Октябрь 

2022г 

Директор 

школы 

Администрация 

школы. 

 


